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Plus de 200 fournisseurs locaux ‘
travaillent avec QMM

Exploitation d'ilme-
nite. Entre janvier et
avril dernier, Rio
Tinto/QMM a dépensé
13 millions USD pour
I"acquisition de biens
et services.

La mise en oeuvre du projet
d’exploitation d'ilménite par
la compagnie miniere Rio
Tinto/QMM a contribué au
aevéloppement de l'entre-
prenariat dans la région de
Fort-Dauphin. Celle-ci favo-
risc les opérateurs locaux
pour satisfaire ses hesoins
en biens et services. A
preuve, plus de 200 fournis-
seurs  locaux  travaillent
rmaintenant avec QMM et
ses contractants. Et entre
janvier et avril dernier, le
projet a dépensé autour de
13 millions USD pour I'acqui-
sition de bicns et services
dont 56% de cette valeur a
Madagascar. Son  objectif
vise a allouer 80% de ses
dépenses en la matiéere dans
los cing prochaines années,
a-t-on  appris  de. sources
aupras de iz compagnie,

Manque d'axpérience. Le
Néepenthas, une des sociétés
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locales ayant obtenu un mar--

ché suite a un appel d'offre
de prestation de service lancé
par cette compagnie miniére
en 2006, a connu une réussite
dans ses affaires. Spécialisée
dans le tourisme, elle a pu
diversifier ses activités en
assurant le service de nat-
toyage grace a limplantation
du projet QMM. Les promo-
teurs ne sont autres qu'une
ancienne employée de banqgue
et son mari un ex-directeur

Ce service de nettoyage est confié a une entreprise locale.

d'une société de péche a la
langouste sur place, en la
personne de Delphin et
Judine Andréas. « Nous
savions gue ce pe scrait pas
facile car il nous manquait
l'expérience d’un partenariat
avec un investisseur inter-
national comme Rio
Tinto/QMM », a expliqué
Judine Andréas, la gérante de
I'établissement  hotelier Le
Népenthés. D'autant plus, ses
employés viennent majoritai-

rement des communautés
erivironnantes des zones
d’intervention de QMM et
sont issus des familles néces-
siteuses qui n’ont aucune
expérience dans le domaine.
IIs apprennent le métier dans
cet établissement touristique
avant d'obtenir un stage
dans les locaux de la compa-
gnie, et ce, sur encadrement
de leur propre employeur.

Obtention de la norme
internationale. L'expansion
de cette entreprise locale est
importante. « Si au ddbut,
nous avons déboursé Ar
7 millions de masse salariale
par an pour 12 personnes,
maintenant nous pouvons
payer Ar 150 millions pour
nos 120 employés avec un
chiffre d’affaires avoisinant
les Ar 700 millions », a
témoigné Delphin Andréas.
Le prochain dc¢fi de cette
société est I'obtention de la
norme internationale iSO
9001 en vue d'améliorer sa
performance et par s suite
de garder le contrat de
1 an renouvelabte avec Rio
Tinto/QMM. « Jf faut travaille:
dur pour iériter la confiance
cdu partenaire ». & conche oo
fournisseut de senice.
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